ACUERDO QUEESTABLECELAESTRUCTURAY FACULTADES DE LAOFICINADEL
ABOGADO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Juan Ramén de la Fuente, Rector de la Universidad Nacional Autbnoma
de México, con fundamento en los articulos 1° y 9° de la Ley Organica,
asi como en el 34 fracciones IX y X del Estatuto General, y

CONSIDERANDO

Que la Oficina del Abogado General, al trabajar con eficacia y
calidad en los servicios juridicos que presta a través de su subsistema
juridico, coadyuva en la consecucion de los fines de la Universidad.

Que resulta de suma importancia brindar a las entidades
académicas y dependencias administrativas de esta Casa de Estudios
una asesoria juridica adecuada para que los actos y los instrumentos
que celebren cuenten con pleno soporte juridico.

Que la reorganizacién administrativa de la Universidad se efectia
como un ejercicio constante y permanente para alcanzar mas y
mejores resultados en las tareas universitarias, lo que en el aspecto
juridico implica la busqueda de mecanismos necesarios para ofrecer
los mejores servicios juridicos en tal Ambito ala comunidad universitaria.
En ese sentido resulta conveniente reagrupar las funciones de las
dependencias que conforman el subsistema juridico.

Que dentro del proceso de desconcentracion de los servicios
juridicos en la Universidad es necesario no sélo conservar la unidad
de la Oficina del Abogado General en los sistemas de control y
vigilanciaen las tareas encomendadas alas distintas Oficinas Juridicas,
sino también la delimitacién y correspondencia de funciones de las
areas juridicas de la Institucion.

Que en el marco de los procesos destinados a revisar, adecuar
y fortalecer la gestion institucional, se ubican las reglas operativas y
procedimentales de la Oficina del Abogado General, por lo que he
tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. El presente acuerdo establece las bases de organizacién
de la Oficina del Abogado General, con fundamento en los articulos 9°
ltimo parrafo de la Ley Orgénica, y 30 del Estatuto General.

SEGUNDO. Al frente de la Oficina estara el Abogado General, quien
para el cumplimiento de las funciones de su competencia se auxiliara
por las dependencias y unidades que integran el subsistema juridico:

I. Direccion General de Asuntos Juridicos;

1. Direccién General de Estudios de Legislacion Universitaria;

Ill. Coordinacién de Oficinas Juridicas;

IV. Oficinas Juridicas, adscritas a las entidades académicas y
dependencias administrativas;

V. Unidad para la Atencién y Seguimiento de Denuncias dentro de
la UNAM, y

VI. Unidad de Auditoria, Control y Evaluacion de Asuntos Juridicos.

TERCERO. LaOficinadel Abogado General conducira sus actividades
en el marco juridico de la legislacién universitaria, los acuerdos del Rector
y conforme a su programa anual, debidamente acordado con el Rector.

CUARTO. Son facultades y atribuciones del Abogado General las
siguientes:

|. Representar legalmente a la Universidad Nacional Auténoma de
México y a las autoridades universitarias ante los tribunales y autoridades
competentes en toda clase de juicios y procedimientos administrativos en
que la Universidad sea parte, y vigilar el cumplimiento de las resoluciones
que se dicten en tales juicios y procedimientos administrativos;

Il. Ser el asesor juridico del Rector de la Universidad Nacional
Auténoma de México;

IIl. Delegar la representacion de la Universidad para la defensa de
los intereses de la Institucion a través del otorgamiento de los poderes
generales o especiales correspondientes y, en su caso, revocarlos;

IV. Formar parte de los diferentes 6rganos colegiados en términos
de la legislacién y normatividad universitarias, y brindar la asesoria
juridica que requieran;

V. Fungir como Secretario del Tribunal Universitario, realizar las
acciones que le establece tanto el Estatuto General como el Reglamento
del Tribunal Universitario y de la Comisién de Honor;

VI. Atender y dar seguimiento a las denuncias presentadas por
miembros de lacomunidad universitaria ante las instancias competentes
por hechos ilicitos ocurridos dentro de los campi universitarios;

VII. Interpretar la legislacion universitaria y los aspectos juridicos
relativos a la aplicacion de los contratos colectivos de trabajo del
personal administrativo y del personal académico de la Universidad,
asi como sistematizar, unificar y difundir dichos criterios de
interpretacién y la legislacion universitaria;

VIII. Autorizar el programa editorial de apoyo en materia juridica 'y
de difusion de la legislacion universitaria;

IX. Asesorar juridicamente a la representacion de la Universidad
ante las Comisiones Mixtas previstas en los contratos colectivos de
trabajo del personal administrativo y del personal académico, y coadyuvar
juridicamente en la revision de los reglamentos aplicables a éstas;

X.Revisary, ensu caso, validar, registrary depositar los instrumentos
juridicos en los cuales la Universidad sea parte;

Xl. Fijar, difundir y revisar en forma periddica los lineamientos y
requisitos legales a que deberan sujetarse los contratos, convenios,
bases, acuerdosy demasinstrumentos juridicos enlos que la Universidad
sea parte;

XII. Dictar los lineamientos necesarios para tramitar y desahogar los
procedimientos juridicos que se lleven a cabo en las diversas instancias,
entidades académicas y dependencias universitarias;

XIllI. Asesorar a las entidades académicas y dependencias univer-
sitarias en la aplicacion de las disposiciones legales y reglamentarias
que correspondan;

XIV. Llevar el control y actualizacién del catélogo de firmas de las
autoridades y funcionarios de la Universidad,;

XV. Organizar y realizar cursos, talleres, seminarios y deméas
eventos encaminados a la actualizacion juridica de los abogados que
integran el subsistema juridico, asi como a los funcionarios universitarios
y a las dependencias y entidades que lo soliciten;

XVI. Establecer sistemas de coordinacion, supervision y gestion de
asuntos contenciosos y procedimientos administrativos cuya tramitacion
esté a cargo de las areas adscritas al subsistema juridico y efectuar
visitas de inspeccion técnico-juridicas, asi como de evaluacion de los
mismos;

XVII. Gestionar y llevar el catalogo de poderes notariales para
representar a la Universidad, tanto los otorgados por el Rector como
aquellos a que se refiere la fraccion Ill de este punto de acuerdo;

XVIII. Conocer y resolver los recursos de revision y reconsideracion
relativos a la transparencia y acceso a la informacion;

XIX. Establecer lineamientos en materia de propiedad intelectual y
vigilar su cumplimiento y proteger juridicamente las obras que la
Universidad Nacional Autbnoma de México produce en materia de
propiedad intelectual;

XX. Dar vista a la Contraloria de la UNAM de los actos u omisiones
de los que tenga conocimiento en el ejercicio de sus atribuciones, que
puedan ser causa de responsabilidad en los términos de la legislacion
aplicable;

XXI. Someter a consideracion del Rector el programa e informe
anual de actividades y resultados, y

XXII. Todas aquellasincluidas enlalegislacion universitariay las que
le encomiende el Rector.

QUINTO. Son funciones de la Direccion General de Asuntos
Juridicos las siguientes:

|. Representar a la Universidad en los procesos y procedimientos
jurisdiccionales ante las autoridades judiciales y administrativas locales
o federales, en aquellos asuntos en que la Instituciéon sea parte o tenga
algun interés juridico y que no sea responsabilidad de las Oficinas
Juridicas;

Il. Formar parte y asesorar a los érganos colegiados en los que
expresamente se le nombre o le sea conferida su representacién por
parte del Abogado General;

11l. Tramitar los recursos que se interpongan en materia de acceso
a la informacién, sometiendo el proyecto de resolucién a la aprobacién
y firma del Abogado General;

IV. Defender, procurar y proteger juridicamente las creaciones
intelectuales que produce la Universidad en materia de propiedad
intelectual, autoral o industrial;

V. Dictaminar la procedencia de las solicitudes de pago de regalias
a los autores universitarios;

VI. Revisar y, en su caso, validar o elaborar los proyectos de
convenios, contratos y demas instrumentos juridicos que celebre la
Universidad en materia de propiedad intelectual, asi como llevar el
registro, control y depdsito de los mismos, conforme con lo dispuesto
en el acuerdo rectoral que regula la materia,;

VIIl. Someter a la consideracién y aprobacién del Abogado General
los lineamientos para que las dependencias y entidades académicas
universitarias cumplan con las disposiciones en materia de propiedad
intelectual, autoral e industrial, con las politicas en materia de vinculacion
en materia laboral, y con los criterios que se promuevan para la
unificacion de procedimientos juridicos contenciosos dentro de la
Institucion;

VIIIl. Asesorar y desahogar las consultas formuladas por las
instancias, entidades académicas y dependencias de la Universidad
gue en materia juridica se realicen, asi como aquellas relacionadas con
la aplicacién de los contratos colectivos de trabajo;
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IX. Asistir y asesorar, con la representacién que le confiera el
Abogado General, a las negociaciones que, con motivo de las revisiones
salariales y contractuales de los pactos colectivos de trabajo celebre la
Universidad conlarepresentacion del personal académicoy administrativo;

X. Asesorar, auxiliar eimplementar el procedimiento de investigacion
administrativa en las dependencias de la administracién central y en las
entidades académicas que no cuenten con Oficina Juridica adscrita;

XI. Dictaminar la procedencia de las sanciones administrativas
aplicables a los trabajadores de la Universidad que sean sometidas a
su consideracion, asi como la procedencia de baja de bienes, segin lo
acordado por el Patronato;

XII. Supervisary evaluar las actividades que de caracter contencioso
laboral y en materia de investigacion administrativa, realicen los Jefes
de Oficinas Juridicas;

XIlI. Proponer al Abogado General la celebraciéon de convenios
judiciales y extrajudiciales cuya finalidad sea resolver los conflictos en
los que la Universidad sea parte;

XIV. Realizar los tramites migratorios del personal de nacionalidad
extranjera que labore en la Institucion;

XV. Tramitar ante las instancias correspondientes el cobro de
fianzas derivadas de los contratos celebrados por la Universidad, asi
como los dafios a las compafiias aseguradoras;

XVI. Someter a consideracion del Abogado General el programa e
informe anual de actividades, y

XVII. Todas aquellas que determine la legislacion universitariay las
que encomiende el Abogado General.

SEXTO. Son funciones de la Direccion General de Estudios de Le-
gislacion Universitaria las siguientes:

I. Dictaminar las consultas que formulen a la Oficina del Abogado
General las autoridades y funcionarios de la Universidad respecto de
la interpretacion y aplicacion de la legislacion universitaria;

Il. Revisar y, en su caso, elaborar los proyectos normativos sobre
nuevos ordenamientos universitarios o de modificacién o reforma de la
legislacion universitaria;

lll. Asesorar a las autoridades y funcionarios de las entidades
académicas y dependencias de la Universidad sobre los instrumentos
juridicos que pretendan celebrar;

IV. Revisar y, en su caso, validar o elaborar los proyectos de
convenios, contratos y demas instrumentos juridicos en que la
Universidad sea parte, distintos a los sefialados en el Acuerdo QUINTO
fracciones VI y XIlI, del presente Acuerdo, asi como llevar el registro,
control y depésito de los mismos;

V. Conservar y actualizar el material bibliografico y hemerogréafico
en materia de legislacion universitaria y educaciéon superior con que
cuenta la Direccién General;

VI. Establecer el programa editorial de difusién de la legislacion
universitaria y de los criterios de interpretacion;

VII. Integrar y sistematizar el acervo de los ordenamientos juridicos
expedidos por los cuerpos colegiados, entidades académicas y
dependencias universitarias, con apego a los lineamientos establecidos
enel Acuerdo paralaconstitucién del acervo de lalegislacion universitaria,
publicado en Gaceta UNAM de fecha 24 de mayo de 2001,

VIIl. Mantener actualizados para su consulta, a través de la Red
UNAM, los sistemas de Informacién Juridica Universitaria (UNIJUS) y
de Convenios vigentes, asi como las bases de datos de los criterios de
interpretacién de la legislacion universitaria;

IX. Participar en aquellos cuerpos colegiados enlos que lalegislacion
y la normatividad universitaria asi lo establezcan o cuando el Abogado
General le confiera su representacion;

X. Administrar y mantener actualizado el registro de firmas de
funcionarios y autoridades de la Universidad y llevar el control de los
poderes notariales que se otorguen a funcionarios de la Universidad;

XI. Impartir seminarios y talleres para la difusion de la legislacion y
normatividad universitaria;

XIl. Someter a consideracion del Abogado General el programa e
informe anual de actividades, y

XIll. Todas aquellas incluidas en la legislacién universitaria y las que
le encomiende el Abogado General.

SEPTIMO. Son funciones de la Coordinacién de Oficinas Juridicas
las siguientes:

I. Planear, coordinar, apoyar, dar seguimiento y evaluar las
actividades que realizan los Jefes de las Oficinas Juridicas;

II. Comunicar y vigilar el cumplimiento de los criterios y lineamientos
que en materia juridica emita el Abogado General para las Oficinas
Juridicas;

Ill. Atender las consultas que formulen los Jefes de las Oficinas
Juridicas y, en su caso, proporcionar el apoyo y la asesoria que se
requiera, a solicitud de los titulares de las entidades académicas o
dependencias respectivas, previo acuerdo del Abogado General;

IV. Coordinar la integracion y la presentacion de los reportes
mensuales y anuales que elaboren los Jefes de las Oficinas Juridicas
einformar al Abogado General sobre laevaluacion del trabajo desarrollado
en las diferentes Oficinas Juridicas;

V. Someter a consideracion del Abogado General el programa e
informe anual de actividades;

VI. Participar en aquellos cuerpos colegiados enlos que lalegislacion
y la normatividad universitaria asi lo establezcan o cuando el Abogado
General le confiera su representacion, y

VII. Todas aquellas incluidas en la legislacion universitaria y las que
le encomiende el Abogado General.

OCTAVO. Sonfunciones de laUnidad parala Atenciény Seguimiento
de Denuncias dentro de la UNAM, las siguientes:

I. Atender y asesorar a los miembros de la comunidad universitaria
gue hayan presenciado o fueren afectados por actos ilicitos dentro de
cualquiera de las instalaciones universitarias;

Il. Recabar la informacion y los elementos necesarios ante las
dependencias o entidades universitarias, para la debida integracién de
los expedientes;

Ill. Canalizar ante las autoridades competentes los asuntos derivados
de las denuncias presentadas;

IV. Someter a consideracion del Abogado General el programa e
informe anual de actividades, y

V. Todas aquellas que le encomiende el Abogado General.

NOVENO. Son funciones de la Unidad de Auditoria, Control y Eva-
luacién de Asuntos Juridicos, cuya tramitacion esté a cargo del Sub-
sistema Juridico, las siguientes:

I. Practicar periédicamente visitas de inspeccion y técnico-juridicas
alas dependencias y unidades que integran el subsistema juridico a que
se refiere el punto de acuerdo segundo y emitir las recomendaciones
y observaciones que correspondan;

Il. Dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones y
observaciones alas dependenciasy unidades que integran el subsistema
juridico propiciando la adopcion de las politicas emitidas por el Abogado
General,

Ill. Mantener actualizada la base de datos determinada por el
Abogado General para el control y seguimiento de los juicios y/o
procesos en los que la Universidad sea parte, o tenga algin interés
juridico e informar periédicamente al Abogado General el estado
procesal de los mismos;

IV. Someter a consideracion del Abogado General el programa e
informe anual de actividades, y

V. Todas aquellas que le encomiende el Abogado General.

DECIMO. Son funciones de las Oficinas Juridicas adscritas, las
siguientes:

I. Atender desde su inicio hasta su total conclusion los juicios,
procesos y actos juridicos en los que tenga algin interés la Universidad
o tenga interés la entidad académica o dependencia que se encuentre
involucrada, debiendo mantener actualizadalabase de datos determinada
por el Abogado General;

Il. Asesorar y, en su caso, brindar el apoyo necesario en materia
juridicaaltitular de la entidad académica o dependencia de su adscripcion;

Il. Informar con la periodicidad que determine el Abogado General,
a través de la Coordinacion de Oficinas Juridicas, de los asuntos a su
cargo;

IV. Someter a consideracion del Abogado General el programa e
informe anual de actividades, y

V. Todas aquellas que le encomiende el Abogado General.

UNDECIMO. El Abogado General designara a los jefes de Oficinas
Juridicas escuchando la opinién de los titulares de las entidades
académicas o dependencias respectivas. Los jefes de las Oficinas
Juridicas dependeran funcionalmente de la Oficina del Abogado General.

DUODECIMO. Las oficinas juridicas continuaran adscritas a la
estructura de las entidades académicas o dependencias en que se
encuentran, las que les proporcionaran los recursos humanos, materiales
y financieros para el cabal cumplimiento de sus funciones.

DECIMO TERCERO. El incumplimiento de las disposiciones
establecidas en el presente Acuerdo dard lugar a la sancion
correspondiente en términos de la legislacion aplicable.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Acuerdo entrard en vigor el dia de su
publicacion en la Gaceta UNAM.

Segundo.- Se abrogan los acuerdos expedidos el 10 de julio de
1997, por el que se Reorganiza la Estructura Administrativa de la Oficina
del Abogado General de la Universidad Nacional Autébnoma de México
y el del 5 de abril de 2001, por el que se Crea la Unidad para la Atencién
y Seguimiento de Denuncias dentro de la UNAM.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, DF,18 de marzo de 2003
EL RECTOR
DR. JUAN RAMON DE LA FUENTE

Oficina de la Abogada General
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